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CISP: 40 ANNI PER LO
SVILUPPO DEI POPOLI

2023: un anno di sfide
e riflessioni

Nel 2023 il CISP ha celebrato

i suoi primi 40 anni di lavoro
ininterrotto per la promozione
dello sviluppo e dei diritti umani
in oltre 30 paesi del mondo. Un
traguardo importante, raggiunto
nonostante le numerose crisi e
conflitti che hanno caratterizzato
'anno appena trascorso cosi

come molti degli anni precedenti.

NOTA INTRODUTTIVA
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Crisi umanitarie e ostacoli: una realta complessa

Oggi, mentre la necessita di interventi umanitari urgenti cresce, la
comunita internazionale fatica a garantire un‘assistenza adeguata

e risorse sufficienti. Le crisi in Palestina, Sudan e in molte altre aree
del mondo ne sono un esempio lampante, cosi come il moltiplicarsi
delle “crisi dimenticate”. A questo si aggiunge la difficolta di accesso
ad alcune zone da parte degli operatori umanitari, ostacolati da
restrizioni e pericoli.

Nonostante le sfide, il CISP ha ribadito la propria fiducia nel futuro

e il proprio impegno a costruire un mondo migliore. Abbiamo
continuato e continuiamo come sempre a lavorare per integrare gli
aiuti d'emergenza con progetti di sviluppo a medio e lungo termine,
investendo nella prospettiva di un futuro sostenibile.
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Un futuro da costruire
insieme

La collaborazione con attori locali
e la valorizzazione delle loro
capacita e risorse sono elementi
chiave per il lavoro del CISP.
Crediamo fermamente nel
partenariato e nella ownership
locale come strumenti per creare
un cambiamento positivo e
duraturo, anche nei contesti e
nelle situazioni piu disperanti.

NOTA INTRODUTTIVA
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Un rapporto per raccontare il nostro
impegno

Il Rapporto annuale 2023 offre una panoramica
delle attivitd che abbiamo svolto. E un invito a
scoprire il nostro lavoro e a unirvi alla nostra
mission per un mondo piu giusto e sostenibile.
Insieme, possiamo pensare e costruire un
futuro migliore.




IL CISP

Il CISP € una ONG italiana
fondata nel 1983. Opera in

oltre 30 paesi per lo sviluppo e
l'autodeterminazione dei popoli,
i diritti umani e l'inclusione
sociale. Realizza progetti di
aiuto umanitario, riabilitazione

e sviluppo in tutto il mondo.
Inoltre promuove la formazione,
l'educazione e la solidarieta
internazionale.

Il CISP lavora, in partenariato con
altri attori, basandosi sui principi
di accountability, professionalita,
ownership, innovazione e
resilienza. Aderisce allAgenda
2030 per lo Sviluppo Sostenibile
e collabora in rete con un ampio
numero di altre organizzazioni

e associazioni sia in ltalia che a
livello internazionale.

LE 13 PRIORITA
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Dal 2018 l'impegno del CISP ¢ sintetizzato nella Dichiarazione di Intenti
denominata “Diritti, Cambiamento, Sostenibilita®, che evidenzia le 13 priorita che
guidano la nostra azione.
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C O SA sensibilizzazione, formazione di operatori

ABBIAMO - SA I_ U T E - sanitari e distribuzione di materiali igienici e

FATTO 4 kit per la nutrizione. Abbiamo inoltre lavorato

N E |_ 2023 d E AC Q U A . sulle condizioni igienico-sanitarie in scuole,

A cliniche e altre strutture, contribuendo dunque
- b~ ad un miglioramento delle condizioni di salute
/3 — di alunni, giovani madri, bambine e bambini

malnutriti o denutriti.

Limpegno per l'accesso all'acqua potabile e
all'igiene e fondamentale per la realizzazione
degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile, p-
in particolare l'obiettivo 6 “Garantire la

disponibilita e la gestione sostenibile dell'acqua fj/
e dei servizi igienico-sanitari per tutti”. L
Nel 2023 abbiamo costruito pozzi, -
riabilitato sistemi idrici esistenti e promosso s _—
pratiche di igiene attraverso campagne di
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Anche la lotta contro la fame e la poverta
sono interventi cruciali per ottenere uno
sviluppo sostenibile. Con il nostro lavoro
abbiamo promosso la sicurezza alimentare
€ una crescita economica responsabile in

collaborazione con le comunita locali per la produttivita e migliorare le proprie condizioni di vita attraverso
rafforzare le loro capacita di produzione e formazione, fornitura di sementi e attrezzi agricoli, e supporto
accesso al cibo, creando opportunita di reddito e — all'accesso al credito. Abbiamo creato opportunita di reddito

e favorendo linclusione sociale. L'opportunita - diversificate, attraverso la microimpresa, l'artigianato e il turismo
di un lavoro dignitoso e di una alimentazione sostenibile, e abbiamo costruito e migliorato infrastrutture come
sana e sufficiente sono obiettivi cruciali. allacci idrici ed elettrici e sistemi di irrigazione.

Tra i nostri interventi, abbiamo continuato a ¢ Il rafforzamento delle capacita locali avviene attraverso una stretta
sostenere i piccoli agricoltori ad aumentare collaborazione con le comunita per potenziare le loro capacita

gestionali e imprenditoriali, favorendo l'auto-sviluppo e l'autonomia.
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COSA per contrastare la deforestazione e aumentare l'assorbimento di

ABBIAMO A M B | E N —I— E CO2 dall'atmosfera, sia per offrire alle comunita locali opportunita

FATTO di reddito che siano responsabili e consapevoli, come ad esempio

NEL 2023 E C L | M A facendo_del tgnsmo sostenlt_nle un mezzo per lo swluppo
economico di aree svantaggiate, soprattutto nella regione del
Mediterraneo.
Anche nel 2023 con i nostri progetti abbiamo contribuito a
migliorare la gestione delle risorse idriche, favorendo l'accesso
all'acqua potabile e lirrigazione sostenibile, e contrastando la
desertificazione, abbiamo promosso pratiche agricole resilienti
ai cambiamenti climatici per aumentare contemporaneamente
anche la sicurezza alimentare, abbiamo sostenuto la costruzione
di infrastrutture adeguate a proteggere le comunita dagli eventi
climatici estremi e abbiamo affiancato le stesse comunita nella
gestione delle aree a rischio in cui vivono.

Il CISP e impegnato nell’affrontare la crisi
climatica e nella protezione dell'ambiente
attraverso la promozione di uno sviluppo
sostenibile che rispetti i limiti del pianeta e
garantisca il benessere delle generazioni future.
Nel nostro lavoro abbiamo sviluppato soluzioni
concrete e partecipative per la mitigazione

e l'adattamento ai cambiamenti climatici, la
gestione sostenibile delle risorse naturali e la
tutela della biodiversita. In particolare, abbiamo
lavorato molto sulla gestione sostenibile dei
parchi, delle aree protette e delle foreste sia
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Abbiamo continuato ad operare per la
promozione e la tutela dei diritti umani, con
particolare attenzione alle comunita piu
vulnerabili, come migranti, rifugiati, richiedenti
asilo, vittime di violenza e discriminazione. ) Protecting Children
Dai paesi europei ai contesti di crisi e di ! i — is outt Plziofit
emergenza, abbiamo lavorato sul garantire la '
protezione dei diritti fondamentali e sul favorire
linclusione sociale.

Gli interventi hanno riguardato il primo
soccorso, attraverso il quale ci occupiamo di
accesso a cibo, acqua, riparo, cure mediche

e servizi essenziali, fino al supporto legale

e psicologico, cruciali per affrontare le
difficolta dell'inserimento in un nuovo paese,

e alla promozione dell'integrazione sociale
con programmi di formazione linguistica e
avwviamento al lavoro. A questi interventi si
sono aggiunti, inoltre, quelli di promozione
dell'educazione ai diritti umani e alla
cittadinanza globale per favorire una cultura
del rispetto e della tolleranza per una crescita
comune e pacifica.
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| NUMERI
DEL CISP

di beneficiari

103

PROGETTI

&

1,3 Milioni

donne

980 Mila

uomini

S

600 Mila 685 Mila . = 136 Mila
giovani minori anziani

i 1 15/24 anni | | 0-18 anni |

65+ anni | |

&

110 Mila
persone
con disabilita
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30%

uomini

36%

24 UL 1068

PERSONE

70%

donne

PERSONE

Hanno lavorato
per il CISP

1092

PERSONE

40%

uomini

36

PERSONE

42%

uomini

168

PERSONE

Operatori Ruoli che comportano
internazionali con responsabilita
contratti di lungo gestionali

periodo o consulenze
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DOVE ABBIAMO

LAVORATO NEL 2023
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